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Rif’ ns. prot. n.

Modalita di trasmissione: e-mail/P.E.C.

Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti della Provincia
LORO SEDI (e-mail)
Alle OO.SS. Provinciali della Scuola
LORO SEDI (e-mail)
All’Azienda U.S.L.
V.le P.L.Nervi, Torre 2 Girasoli
LATINA (PEC)
All’Azienda U.S.L.
Direzione Generale
V. A.Fabi
FROSINONE (PEC)
Alla Direzione Provinciale del Lavoro
V.le P.L.Nervi, 180
LATINA (PEC)
Al Centro Prov.le per I’Impiego
L.go Cavalli 2

LATINA (PEC)
All’Albo del’A.T.P. di Latina
SEDE

OGGETTO: D.1 30/7/2010 n. 165 — Accertamento possesso requisiti di cui alla Legge
n. 68/99

Il Decreto Interministeriale 30 luglio 2010 n. 165, relativo agli obblighi per il
personale della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla
legge n. 104/92 e n. 68/99, stabilisce, al 2° comma dell’art. 2, che il personale docente.
educativo ed A.T.A. inserito “in graduatoria di provincia diversa da quella di residenza.,
deve trasmettere la certificazione medica, in originale, agli uffici” scolastici provinciali.

In occasione dell’incontro tenuto in data 23/7/2013 tra I’ Amministrazione e le
Organizzazioni Sindacali Provinciali della scuola, ¢ stato pertanto convenuto che, per
quanto concerne i requisiti di cui alla legge 68/99 (riserva), 1’Amministrazione
procedera all’accertamento nei confronti degli aspiranti ai quali ¢ stato riconosciuto il
beneficio. Si procedera pertanto alla verifica, a campione:
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a) per il personale la cui certificazione medica sia stata rilasciata dalla A.S.L. della
provincia di Latina, nel limite dell’80%,

b) per il personale la cui certificazione medica sia stata rilasciata dalla A.S.L. di altra
provincia, sempre nel limite dell’80%.

Nel primo caso il personale selezionato sara inviato a visita di controllo presso
la A.S.L. di Frosinone, mentre nel secondo caso in quella di Latina. La scelta del
personale da sottoporre a verifica verra effettuata sulla base del criterio del sorteggio, il
cui svolgimento avverra in una data che sara tempestivamente comunicata, e con le
seguenti modalita: 1’ Amministrazione predisporra elenchi alfabetici numerati separati
per ordine e grado (infanzia, primaria, secondaria di I grado e secondaria di II grado)
per il personale di cui al punto a) e per quello di cui al punto b); si procedera quindi, in
seduta pubblica alla presenza delle OO.SS., all’estrazione di numeri in quantita pari
all’80% del totale di personale compreso in ciascuno degli elenchi di cui ai punti a) e b);
I’abbinamento tra 1 numeri estratti e quelli presenti nei rispettivi elenchi in precedenza
predisposti determinera 1’individuazione del personale da sottoporre a verifica. Seguira
la comunicazione, alle AA.SS.LL. interessate, del personale in tal modo determinato, da
sottoporre a visita.

Il presente avviso, pubblicato all’albo elettronico dell’Ambito Territoriale
Provinciale di Latina, ha valore di comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi di
quanto disposto agli artt. 7 e sgg. della legge n. 241/1990.

[ Dirigenti Scolastici in indirizzo sono pregati di diffondere la presente presso

il personale eventualmente interessato. N

IL DI&%ENTE
Maria Rita Calvosa
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