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I175% del ragazzi
¢ insoddisfatto
dell’'esperienza

In azienda
“Poca sicurezza
e non cipreparano”
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n fabbrica si va per

fare formazione,
<< non per produrre e
magari rischiare la

vita», sostiene Tommaso Bian-
cuzzi, portavoce della Rete de-
gli studenti medi. Che dopo
I'ennesimo incidente mortale
della settimana scorsa chiede
di accantonare una volta per
tutte i Pcto, terribile acronimo
che sta per «Percorsi per le
competenze trasversali e l'o-
rientamento=, che dal 2019
hanno preso il posto dell'alter-
nanza scuola lavoro introdot-
ta vent'anni fa dalla legge Mo-
rattie poiresa obbligatoria nel
2015 da Renzi con la Buona
scuola. «| Pcro non funzionano
- sostiene il sindacato studen-
tesco- e froppo spessosi confi-
gurano come esperienze al li-
mite dell'inutile - in particolar
modo per gli studenti dei licei
- & COME VEre € proprie espe-
rienze di sfruttamento, inve-
ce, perquanto riguarda gli isti-
tuti tecnici o professionalis.

La Rete degli studenti
“Le leggi non
proteggono gli operal
figuratevi noi”

Stando ad un sondaggio del
Consiglio Nazionale Giovani il
75% degli intervistati & insod-
disfarto dell’'orientamento in
uscita dalle scuole superiori
ed esprime un parere decisa-
mente negativo sui Peto; solo
2 5u 10, intatti, hanno afferma-
to di aver avuto una esperien-
za adeguata. Questo anche a
causa della sostanziale inconsi-
stenza dei vari percorsi forma-
tivi: 90 ore per i licei, 150 per
gli istituti tecnici e 210 per gli
istituti  professionali In un
triennio, dai 200/400 dei pri-
mi tempi.

Per la Cgil, l'incidente in cui
venerdi scorso in provincia di
Veneziauno studente di un isti-
tuto tecnico ha perso la vita
schiacciato da una lastra di me-
tallo «¢ un punto di non ritor-
no. Basta studenti incontestila-
vorativiarischio: serve ripensa-
re radicalmente il rapporto
istruzione-lavoros hanno di-
chiarato il segretario confede-
rale della Cgil, Christian Ferra-
ri, e il segretario generale della
Fle, Francesco Sinopoli.

Iministeridel Lavoro e dell’l-
struzione, anche sulla spinta
delle proteste degli studenti
d'inizio anno, sono corsi ai ri-
parisiglando a fine maggio un
protocollo di intesa per pro-
muovere e diffondere la cultu-
ra della salute e della sicurez-
za sul lavoro assieme all'lspet-
torato nazionale del lavoro e
all'Inail. Perché, come haspie-

Scuola-lavoro

SOtto processo

gato a suo tempo il ministro Pa-
trizio Bianchi, questo tipo di
esperienze non solo devonoes-
sere assolutamente aderenti
ai vari percorsiscolastici, ma si
devono svolgere in condizioni
di assoluta sicurezza. Rifarsi

Un corteo
distudenti
che protesta-
no contro
I'attuale
sistema
dialternanza
trascuola

e lavoro
Solodue
ragazzi
sudieci
S0Nno
soddisfatti
dellaloro
esperienza

semplicemente alle norme sul-
la sicurezza sul lavoro, secon-
do Biancuzzi perd non e suffi-
ciente. «Se applicare le leggi
non basta per gli adulti- come
dimostranoidati degli inciden-
tl in continuo aumento — spie-

ga-hguriamoci per nois.
Secondo la Cgil «serve ripen-
sare radicalmente il rapporto
tra istruzione e lavoro, a parti-
re dallo stabilire immediata-
mente unaregolasemplice ma
decisiva: nessunostudente de-

ve piil frequentare un’azienda
~n stage, in Precoo per qualun-
que altra ragione - se quel con-
testo produttivo non & sicuro
al 100% e quindi si deve inter-
Venire normativamente per ri-
durre in modosignificativo gli

LE VITTIME

GIULIAND, 18 ANNI
Giuliano De Seta € morto ve-
nerdi sotto una lastra di fer-
ro a Noventa, nel Veneziano

GIUSEPPE, 16 ANNI
Giuseppe Lenodi il 14 feb-

braio e morto inun furgone
ribaltato nell'Anconetano

at

LORENZO, 18 ANNI

Lorenzo Parelliil 21 gennaio
¢ morto nel crollo di una pu-
trellain provincia di Udine

| genitori del 18enne morto in fabbrica: "Cidicevano che nostro figlio era stato solo sfortunato™

“Un’altra vittima dopo il nostro Lorenzo
non sifanullaperevitare nuove tragedie”

ILCOLLOQUID

GIACOMINA PELLIZZARI

UDINE oy
<< otto mesi dal-
la scompar-

sa del nostro Lorenzo un al-
trostudente di 18 anni é mor-
to in azienda. E avvilente, la
sicurezza non c'és, Sono le pa-
role di Maria Elena Dentesa-
no e Dino Parelli, i genitori di
Lorenzo Parelli, il diciotten-
ne di Morsano di Strada, in
provincia di Udine, studente
dellistituto  professionale
Bearzi, morto lo scorso 21
nnaio allaBurimec, 'azien-
adove stavacompletandoil
ercorso di formazione dua-

. | genitori sono awviliti,
sconcertatl, non riescono a
credere che a otto mesi dalla

successo  di
nuovo. A soli
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L'incontrotrai genitorie Mattarella

scomparsa del figlio un altro
studente, Giuliano De Seta,
di Ceggia (Venezia), iscritto
all'istituto daVinci, sia morto
in azienda, alla Bc Service Sil
di Noventa, nello stesso mo-
do di Lorenzo: entrambi col-
piti da una barra di metallo,
entrambia 18 anni. «Le leggi
¢l sono - npetono 1 Parelli -
non & possibile che quando
un ragazzo entra in azienda

per imparare non venga ac-
compagnato come sideves.

Otto mesi fa, proprio come
Oggi, tutti garantivano sicu-
rezza nei luoghi di lavoro, i
rappresentanti dienti e istitu-
zioni I'hanno ripetuto davan-
ti al presidente della Repub-
blica, Sergio Mattarella, giun-
toin visita a Udine dove ha in-
contrato la famiglia Parelli.
«(] aspettavamo unazione

i incisiva da aziende, scuo-
e, istituzioni. Ci aspettava-
mo una stretta sulle regole,
probabilmente coloro che
avrebbero dovuto agire per
trovare soluzioni a quantoac-
caduto hanno avuto altre
prioritas, dicono i genitori.

E ricordano che «gli am-
bienti di lavoro dove gli stu-
denti seguono i percorsi di
formazione sono aule didatti-
che e laboratori, in questi luo-

ghi i ragazzi devono poter ap-

prendere in sicurezzas. Da ve-
nerdi il loro pensiero ¢ l:::r la
mamma e il papa di Giuliano.
Hanno cercato di contattarli
¢ 51 sono rivolti al sindaco di
Ceggia, al quale hanno affida-
to un messaggio per la fami-
glia De Seta: «Chi meglio di
noi pud capire cosa stanno
provandoin queste ores.

| genitoridi Lorenzo pensa-
no ad un impegno in un pro-
getto per promuovere la sicu-
rezzanei hi di lavoro an-
che se, affermano, «ci chie-
diamo come sia possibile che
debbano essere i genitori aso-
stenere questi temi, nol sia-
mo le vittime. Ma la situazio-
ne & pil grave di quello che si
poteva pensare: con la morte
diGiuliano non si pud pil par-
lare di caso sfortunato, come
era stato detto dopo la scom-
parsadiLorenzos, —
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Sindacati

e studenti chiedono
una nuova riforma
ali analisti:
“[’alternanza

non va cancellata™

ambiti di applicazione, esclu-
dendo a priori - e in maniera
tassativa - qualsiasi forma di
apprendimento in tutti i conte-
sti rischio. Il sindacato punta
ad avviare un tavolo con Lavo-
ro ed Istruzione non appena il
NUOVD BOVETno sl sara insedia-
to per definire una serie di mo-
difiche non pil rinviabili:
dall'abolizione dell'obbligato-
rietadei Poto, che spessoindu-
ce le scuole a una selezione
non approfondita delle realta
aziendali coinvolte nei proget-
ti formativi, alla qualificazio-
ne dei tutor, sino all'introdu-
zione di standard rigorosi e
vincolant per le imprese coin-
volte. Per Biancuzzi bisogna
anche «investre di pia sulla
parte di orientamento e sul la-
voroeffettivo, da svolgere fuo-
ri dalla produzione. Poi sul
fronte degli istirun tecnid oc-
corre investire di pin sui labo-
ratoriche in quasi mite le aree
del paese versano in condizio-
ni pessimes.

«Modifiche possibili? Pig
che un intervento normativo
calato dall’alto servirebbe una
vera formazione dei tutor
aziendali che accolgono e se-

Gli esperti di Adapt
“Servono tutor
formati per accogliere
i glovani™

guono i ragazzi in azienda in
modo che sappiano che cosa
questi ragazzi possono fare e
che cosa non possono fare,
perché deve essere chiaro che
il tirocinante non puo lavora-
re in sostituzione di un altro
lavoratore e le mani su certe
macchine non le pud certo
mettere= spiega Martteo Co-
lombo, ricercatore di Adapt,
l'associazione fondata da
Marco Biagl. E pol =occorme
promuovere percorsi di sensi-
bilizzazione e formazione dif-
fusa suquesti temi e introdur-
re dei controlli da parte dell'i-
spettorato nazionale del lavo-
ro per evitare che questi per-
corsi vengano utilizzati in ma-
nieradistortas,

A suo parere comungue, i
Pcto non vanno cancellati per-
ché «sono uno strumento uti-
le, per due motivi: a livello in-
dividuale rappresentano un
metodo formativo che consen-
te alsingolo studente disvilup-
parsi come persona. A livello
collettivo i Ptco aiutano inve-
ce a favorire il dialogo tra mon-
dodella scuola e mondodel la-
voro, dialogo che storicamen-
te in Italia e stato sempre mol-
to complessos, (Juesto in teo-
ria perche poi bisogna vedere
come Vengono attuati in con-
creto = di certo non posso es-
sere intesi come lavoro ma bas-
S0 COSt0 Ma COMe Ver e propri
percorsidi formaziones. —
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