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Secondo quanto risulta a ItaliaOggi, la Moratti ha chiesto di immettere in ruolo 63 mila docenti

Siniscalco tratta sulle assunzioni

L’Economia spinge per congelare la ricostruzione di carriera

DI ALESSANDRA RICCIARDI
E SIMONA ANDREAZZA

C ercasiintesanel governo per
assumere 63 mila inse-
gnanti a tempo indeterminato a
partire dal prossimo anno. Se-
condo quanto risulta a Ita-
liaOggi, il ministero del tesoro
avrebbe ricevuto in questi gior-
ni una bozza di decreto dal di-
castero dell’istruzione con la
quale si chiede I'autorizzazione
a coprire circa il 65% dei posti
vuoti negli organici di diritto. Il
provvedimento & stato esami-
nato dai tecnici di via XX Set-
tembre e gia rinviato a viale Tra-
stevere con la richiesta di cor-
rettivi. Se infatti i due dicaste-
ri concordano sull’opportunita
di un nuovo piano di assunzio-
ni, sul come procedere le posi-
zioni sono ancora divergenti.
Mentre il responsabile
dell'istruzione, Letizia Moratti,
vorrebbe portare a termine
Toperazione senza incidere sul-
la ricostruzione di carriera de-
gliinsegnanti, il collega dell’eco-
nomia, Domenico Siniscalco,
spinge affinché il piano sia rea-
lizzato almeno per i primi cin-
que anni a costo zero. Il primo a
lanciare l'ipotesi di un congela-
mento dellaricostruzione dicar-
riera come via finanziaria da
percorrere per far uscire dalla
precarieta gli insegnanti & sta-
to il partito di Gianfranco Fini,
Alleanza nazionale, in questo
spalleggiato dal sindacato auto-
nomo Snals Confsal. «C’¢ una si-
tuazione di precariato che va as-
solutamente risolta», aveva
spiegato Giuseppe Valditara,
responsabile scuola di An al se-
nato, chiarendo le priorita del
partito.

Per la Moratti, invece, I'ope-
razione va fatta, ma in modo da
mettersi al riparo dalle sabbie
mobili di un’eventuale guerra di
barricata dei sindacati e sopra
tutto delle azioni giudiziarie. Se
lo scopo & quello di consegnare
afine legislatura un settore del-
la p.a. con le carte in regole ri-
spetto al programma elettorale

di cinque anni prima, le assun-
zioni non possono essere subor-
dinate a cavilli giuridici. E che
la scuola sia una delle punte di
diamante del governo lo stesso
premier, Silvio Berlusconi, loha
piu volte ribadito.

Il decreto prevede un piano
pluriennale di assunzioni,
nell’ambito di quanto previsto
dalla legge n. 143/2004, che do-
vrebbe assorbire completamen-
te il precariato sui 90 mila posti
liberi dell’organico di diritto. La
partenza & fissata a settembre
2005, quando dovrebbe entrare
in ruolo il primo contingente di
63 mila insegnanti, assunti per
meta dalle graduatorie ordina-
rie e per la restante meta da
quelle permanenti. Se le sca-
denze dovessero essere confer-
mate, non rimane molto tempo
per avviare le procedure e con-
sentire agli uffici di sottoscrive-
re tutti i contratti in tempo uti-
le per far si che dal primo set-
tembre ogni insegnante sia
al suo po-

sto. Anche serestasemprelavia riera di 90 mila docenti farebbe
d’uscita d’emergenza: presa risparmiare allo stato
diservizioin unadata an- circa 230 milioni di
che successiva, decor- d euro I'anno.
renza giuridica del R N Inverita giaog-
contratto dal primo ¥ gi le ricostruzio-
settembre. ni sono molto
Ma & sulla rico- lente: a fronte di
struzione di carriera uffici scolastici
che il faccia a faccia & provinciali di
istruzione-economia g = piccole dimen-
prosegue nel tentativo ¥ sioni che rie-
di trovare la quadratu- ! N scono a
ra del cerchio. B &
Secondo le dichiarazio- -
ni rilasciate dal sottose- “
gretario al Miur, Valentina
Aprea,inoccasione diun’in-
terrogazione parlamen-
tare del 14 aprile scor-
so0, una dilazione di
cinque anni per i
pagamenti rela-
tivi alla rico-
struzione
della car-

l

chiudere la pratica in tre anni,
ce ne sono molti, grandi come
Roma, che ne impiegano anche
15 di anni. La legge prevede che
ogni insegnante al momento
dell’assunzione in ruolo sia col-
locato in prima fascia, conti-
nuando dunque a guadagnarelo
stesso stipendio di quand’era
supplente. In questa fase, per le
casse dell’economia, il costo do-
cente di ruolo & di poco superio-
re rispetto al costo docente pre-
cario, visto che si tratterebbe so-
lo di pagare il periodo estivo pri-
ma esente. Vanno perod conteg-
giati gli anni di servizio gia svol-
ti come precari, i quali danno di-
ritto a essere collocati in una fa-
scia reddituale superiore e
al recupero della differen-
za economica. Ed & da que-
sto momento in poi che il
prof di ruolo costa piu del
supplente. I prossimi giorni
saranno decisivi per capire il
destino del provvedimento,
strettamente legato ai rap-
porti di forza interni alla mag-
gioranza. E al piano di rilancio
della coalizione in vista delle
elezioni politiche del 2006. (ri-
produzione riservata)
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