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D.M.N. 56 DEL 3 LUGLIO 2007

Visto il Testo Unico delle leggi in materia di istruzione approvato con il
Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n.297, e successive modifiche ed
integrazioni;

VisTo l’art.39 della legge 27 dicembre 1997, n.449, recante misure per la
stabilizzazione della finanza pubblica, come modificato dall’art.22 della legge
23.12.98 n.448 e dall’art.20 della legge 23.12.1999, n.488;

VISTA la legge 12 marzo 1999, n.68, recante norme per il diritto al lavoro
dei disabili;

VisTA la legge 3 maggio 1999, n.124;

VisTo il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola,
sottoscritto il 24 luglio 2003;

VisTo il decreto legge n. 255 del 3 luglio 2001, convertito nella legge 20 agosto
2001, n.333;

VisTo il decreto legge n. 97 del 7 aprile 2004, convertito nella legge 4 giugno
2004 n. 143;

VisTo l’art.1, comma 605, lett. c) della legge 27 dicembre 2006, n. 296,
nella parte in cui € stabilita la definizione di un piano triennale per
I’'assunzione a tempo indeterminato di personale docente ed ATA per gli anni
2007-2009, rispettivamente, di 150.000 unita e di 20.000 unita;
CONSIDERATA la necessita di procedere per I’'anno scolastico 2007 /2008
all’assunzione di n. 50.000 unita di personale docente ed educativo,
comprensive delle 10.000 unita gia autorizzate con D.I. n. 79 del 18 ottobre
2005 e di n. 10.000 unita di personale A.T.A, sulla base delle favorevoli
indicazioni espresse dal Ministero dell’Economia e delle Finanze -

Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — con nota prot.
n.0050012 del 16 aprile 2007;
CONSIDERATA lopportunita di adeguarsi all’ordine del giorno della

Camera dei Deputati n 9/1746-bis/262, accolto dal Governo il 18 novembre
2006 che, per quanto riguarda il punto 2, impegna a “conteggiare,
nell’attuazione del piano di immissione in ruolo, esclusivamente i posti
assegnati a docenti con rapporti di lavoro precari’;

CONSIDERATA l'urgenza di disporre la ripartizione dei contingenti di
assunzione a tempo indeterminato tra i diversi gradi di istruzione e profili
professionali in tempi congrui per il rispetto del termine del 31 luglio
2007 per lefficacia delle assunzioni a tempo indeterminato a decorrere
dall’inizio dell’anno scolastico 2007/2008 ai sensi dell’art 4, comma 1
della legge 20 agosto 2001, n. 333.
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TENUTO CONTO dei dati rilevati a mezzo del Sistema Informativo in ordine
alla consistenza dei posti disponibili e vacanti del personale docente ed ATA
delle istituzioni scolastiche ed educative per I’'a.s. 2007 /2008;

DECRETA

DISPOSIZIONI SULLE ASSUNZIONI CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO
PER IL PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO E A.T.A.
anno scolastico 2007-2008

ART. 1
Contingente

1.1 11 contingente di 50.000 assunzioni a tempo indeterminato di
personale docente ed educativo e di 10.000 assunzioni a tempo
indeterminato di personale A.T.A., € ripartito in contingenti provinciali,
come da tabella allegata.

ART. 2
Personale docente ed educativo

2.1 1l contingente di assunzioni di cui all’articolo 1 per il personale
docente ed educativo € definito, proporzionalmente alle disponibilita
dei posti residuati dopo l'espletamento delle operazioni di mobilita,
tenendo conto dell’esigenza di non creare soprannumero nel corso del
triennio.

2.2 Le assunzioni in ruolo si effettuano sui posti che risultano a tal fine
disponibili e vacanti per l'intero anno scolastico, dopo la conclusione di
tutte le operazioni di utilizzazione e di assegnazione provvisoria.

2.8 Il numero dei posti su cui possono essere disposte le assunzioni a
tempo indeterminato viene ripartito a meta tra le graduatorie dei
concorsi per esami e titoli banditi nell’lanno 1999 - ovvero, in caso di
mancata indizione, tra le graduatorie dei precedenti concorsi - e le
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graduatorie ad esaurimento di cui all’art. 1, comma 605, lett. c) della
legge 27 dicembre 2006, n.296.

2.4 Nelle assunzioni si tiene conto delle quote di riserva, di cui all’art.3
e all’art.18 della legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il
diritto al lavoro dei disabili, da assegnare al concorso per esami e titoli
e alle graduatorie ad esaurimento.

2.5 Qualora le assunzioni non possano essere disposte sulla totalita dei
posti assegnati in assenza o per esaurimento delle graduatorie sopra
indicate o perché le assunzioni determinerebbero la presenza di
personale in soprannumero , € consentito, fermo restando il limite del
contingente provinciale assegnato, destinare tali eccedenze a favore di
altre graduatorie, avendo riguardo alla tipologia del posto di cui
trattasi. Nell’ambito della scuola secondaria di primo e secondo grado
tale compensazione tra le classi di concorso dovra avvenire, in
relazione alle esigenze accertate in sede locale, con particolare riguardo
agli insegnamenti per i quali da tempo esista la disponibilita del posto
e, per i posti di sostegno, con particolare attenzione alle tipologie di
posto che presentino basse disponibilita.

2.6 Al personale assunto a tempo indeterminato viene assegnata una
sede provvisoria.

2.7 11 personale di cui al presente articolo non puo chiedere
trasferimento in altra provincia prima del decorso di tre anni scolastici.

ART. 3
Personale amministrativo, tecnico ed ausiliario

3.1 Nell’lambito del contingente complessivo di diecimila unita, il
numero delle assunzioni con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
in ciascuna provincia del personale amministrativo, tecnico e
ausiliario, viene determinato proporzionalmente alle disponibilita di
posti residuati dopo l'espletamento delle procedure di mobilita del
personale appartenente ai vari profili professionali, salvaguardando,
prioritariamente, le assunzioni sulle disponibilita uniche esistenti per
ciascun profilo professionale nelle diverse province.

3.2 Nel limite del contingente previsto per il suddetto personale, le
assunzioni vengono effettuate sui posti che risultino disponibili e
vacanti per l'intero anno scolastico, dopo le operazioni di utilizzazione e
di assegnazione provvisoria previste dal relativo Contratto Collettivo
Integrativo Nazionale.
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3.3 Le assunzioni sono effettuate sulla base delle graduatorie provinciali

permanenti aggiornate a seguito dell’espletamento dei concorsi per soli
titoli di cui all’lO.M. 91 del 30 dicembre 2004 ed hanno decorrenza
giuridica dal 1° settembre 2007 ed effetti economici dalla data di
effettiva assunzione in servizio. Le assunzioni nel profilo di direttore dei
servizi generali ed amministrativi sono effettuate in base alle
disposizioni contenute nell’art. 6 , comma 10, della Legge 3.5.1999, n.
124, nell’art. 7, comma 7 del D.M. 146/2000 e nell’art. 55 del vigente
C.C.N.L. ed hanno decorrenza giuridica dal 1° settembre 2007 ed
economica dal 1° settembre successivo al superamento da parte
dellinteressato delle prove finali dello specifico corso di formazione.

3.4 Nel limite del contingente sopraindicato si applicano le riserve di cui
agli artt. 3 e 18 della legge 12 marzo 1999, n. 68.

*kkkkhhhhhhhhhdht

Il presente decreto sara inviato alla Corte dei Conti per il visto e la
registrazione, ai sensi dell'articolo 3 della legge 14 gennaio 1994, n. 20.

IL MINISTRO
f.to Giuseppe Fioroni
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Distribuzione per provincia, regione e ordine scuola del contingente di 50.000 nomine per I'a.s. 2007/08

Personale docente ed educativo

Contingente su posto normale Contingente su scuole speciali
Provincia/regione Scuola Scuola Scuola. Scuola_ Scuola | Scuola Scuola_ Scuola. Sostegno Person.ale Totale
infanzia s se.condarla sepondana infanzia | primaria se_condarla se_condarla educativo
di | grado di Il grado di I grado | dill grado
CHIETI 55 71 98 87 - - - - 46 4 361
L'AQUILA 28 34 57 70 - - - - 25 6 220
PESCARA 43 22 76 84 - - - - 39 2 266
TERAMO 54 21 70 88 - - - - 33 - 266
Totale ABRUZZO 180 148 301 329 - - - - 143 12 1.113
MATERA 28 33 56 58 - - - - 16 1 192
POTENZA 60 61 101 124 - - - - 68 3 417
Totale BASILICATA 88 94 157 182 - - - - 84 4 609
CATANZARO 42 41 130 98 - - - - 43 8 362
COSENZA 49 65 141 170 - - - - 48 6 479
CROTONE 17 24 67 81 - - - - 13 - 202
REGGIO CALABRIA 41 31 176 167 - - - - 39 2 456
VIBO VALENTIA 26 33 105 71 - - - - 22 1 258
Totale CALABRIA 175 194 619 587 - - - - 165 17 1.757
AVELLINO 35 47 96 120 - - - - 53 - 351
BENEVENTO 40 40 94 98 - - - - 42 4 318
CASERTA 171 106 254 322 - - - - 103 3 959
NAPOLI 535 467 761 825 - - 10 - 386 2 2.986
SALERNO 175 121 237 263 - - - - 118 - 914
Totale CAMPANIA 956 781 1.442 1.628 - - 10 - 702 9 5.528
BOLOGNA 117 308 166 111 - - - - 86 - 788
FERRARA 24 71 44 82 - - - - 34 - 255
FORLYI' 44 82 58 78 - - - - 16 - 278
MODENA 99 242 173 151 - - - - 49 - 714
PARMA 31 113 67 85 - - - - 30 8 334
PIACENZA 29 83 47 70 - - - - 28 - 257
RAVENNA 40 110 73 77 - - - - 28 - 328
REGGIO EMILIA 41 123 115 103 - - - - 33 8 423
RIMINI 16 64 46 57 - - - - 18 - 201
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Contingente su posto normale Contingente su scuole speciali
Provincial/regione Scuola Scuola Scuola. Scuola_ Scuola | Scuola Scuola_ Scuola. Sostegno Person.ale Totale
infanzia s se.condarla sepondana infanzia | primaria se_condarla se_condarla educativo
di | grado di Il grado di I grado | dill grado
Totale EMILIA ROMAGNA 441 1.196 789 814 - - - - 322 16 3.578
GORIZIA 27 38 18 34 - - - - 11 - 128
PORDENONE 23 86 71 74 - - - - 27 - 281
TRIESTE 6 49 33 51 - - - - 15 - 154
UDINE 52 113 151 107 - - - - 32 23 478
Totale FRIULI VENEZIA GIU 108 286 273 266 - - - - 85 23 1.041
FROSINONE 56 43 96 138 - - - - 39 9 381
LATINA 60 85 122 197 - - - - 48 3 515
RIETI 29 11 43 50 - - - - 8 4 145
ROMA 317 978 807 733 1 2 3 8 421 14 3.284
VITERBO 49 38 77 76 - - - - 26 - 266
Totale LAZIO 511 1.155 1.145 1.194 1 2 3 8 542 30 4.591
GENOVA 63 167 139 143 - - - - 66 - 578
IMPERIA 18 31 41 56 - - - - 38 - 184
LA SPEZIA 30 59 49 60 - - - - 14 - 212
SAVONA 22 68 59 51 - - - - 29 - 229
Totale LIGURIA 133 325 288 310 - - - - 147 - 1.203
BERGAMO 43 234 251 207 - - - - 85 3 823
BRESCIA 80 307 241 191 - - - - 68 2 889
COMO 38 145 109 98 - - - - 46 - 436
CREMONA 29 74 67 97 - - - - 24 1 292
LECCO 20 61 52 66 - - - - 21 - 220
LODI 23 36 44 61 - - - - 14 2 180
MANTOVA 56 101 58 71 - - - - 26 - 312
MILANO 309 1.178 722 522 - - - - 263 11 3.005
PAVIA 54 121 64 106 - - - - 45 1 391
SONDRIO 11 38 47 68 - - - - 18 8 190
VARESE 21 175 153 203 - - - - 48 - 600
Totale LOMBARDIA 684 2.470 1.808 1.690 - - - - 658 28 7.338
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Distribuzione per provincia, regione e ordine scuola del contingente di 50.000 nomine per I'a.s. 2007/08
Personale docente ed educativo

Contingente su posto normale Contingente su scuole speciali
Provincial/regione Scuola Scuola Scuola. Scuola_ Scuola Scuola Scuola_ Scuola. Sostegno Person.ale Totale
infanzia s se.condarla sepondana infanzia | primaria se_condarla se_condarla educativo
di | grado di Il grado di I grado | dill grado
ANCONA 68 110 76 91 - - - - 29 3 377
ASCOLI PICENO 36 74 91 119 - - - - 34 6 360
MACERATA 41 62 75 75 - - - - 18 3 274
PESARO 59 90 86 97 - - - - 28 2 362
Totale MARCHE 204 336 328 382 - - - - 109 14 1.373
CAMPOBASSO 24 41 80 89 - - - - 26 6 266
ISERNIA 4 5 27 37 - - - - 11 - 84
Totale MOLISE 28 46 107 126 - - - - 37 6 350
ALESSANDRIA 53 111 77 76 - - - - 71 1 389
ASTI 19 52 41 37 - - - - 31 - 180
BIELLA 23 61 46 78 - - - - 29 - 237
CUNEO 64 145 144 148 - - - - 61 - 562
NOVARA 41 62 66 67 - - - - 28 2 266
TORINO 202 667 461 372 - - 13 2 158 15 1.890
VERBANO-CUSIO-OSSOLA 10 29 44 56 - - - - 9 2 150
VERCELLI 19 39 41 60 - - - - 32 - 191
Totale PIEMONTE 431 1.166 920 894 - - 13 2 419 20 3.865
BARI 276 329 300 371 - - - - 265 6 1.547
BRINDISI 43 55 71 126 - - - - 43 - 338
FOGGIA 100 115 203 237 - - - - 134 6 795
LECCE 77 68 87 163 - - - - 61 - 456
TARANTO 80 94 141 166 - - - - 63 - 544
Totale PUGLIA 576 661 802 1.063 - - - - 566 12 3.680
CAGLIARI 74 181 184 156 - - - - 77 7 679
NUORO 21 71 113 130 - - - - 32 2 369
ORISTANO 6 29 45 69 - - - - 29 - 178
SASSARI 69 121 124 169 - - - - 46 10 539
Totale SARDEGNA 170 402 466 524 - - - - 184 19 1.765
AGRIGENTO 28 29 133 117 - - - - 17 - 324
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Distribuzione per provincia, regione e ordine scuola del contingente di 50.000 nomine per I'a.s. 2007/08

Personale docente ed educativo

Contingente su posto normale Contingente su scuole speciali
Provincial/regione Scuola Scuola Scuola. Scuola_ Scuola Scuola Scuola_ Scuola. Sostegno Person.ale Totale
infanzia s se.condarla sepondana infanzia | primaria se_condarla se_condarla educativo
di | grado di Il grado di I grado | dill grado
CALTANISSETTA 22 13 91 117 - - - - 44 - 287
CATANIA 164 159 313 321 - - - - 90 - 1.047
ENNA 19 26 57 80 - - - - 17 - 199
MESSINA 47 63 109 147 - - - - 84 - 450
PALERMO 75 143 321 312 - - - - 110 12 973
RAGUSA 77 36 123 94 - - - - 26 2 358
SIRACUSA 71 34 93 140 - - - - 34 - 372
TRAPANI 59 47 92 108 - - - - 47 1 354
Totale SICILIA 562 550 1.332 1.436 - - - - 469 15 4.364
AREZZO 56 77 82 88 - - - - 15 8 326
FIRENZE 156 281 186 171 - - - - 58 4 856
GROSSETO 28 40 50 62 - - - - 28 - 208
LIVORNO 22 56 67 67 - - - - 28 - 240
LUCCA 39 76 90 88 - - - - 23 - 316
MASSA 28 50 42 67 - - - - 22 2 211
PISA 53 79 47 72 - - - - 27 - 278
PISTOIA 44 65 50 76 - - - - 25 - 260
PRATO 49 68 58 68 - - - - 18 6 267
SIENA 46 75 60 72 - - - - 26 - 279
Totale TOSCANA 521 867 732 831 - - - - 270 20 3.241
PERUGIA 96 136 121 148 - - - - 41 4 546
TERNI 31 42 50 47 - - - - 16 - 186
Totale UMBRIA 127 178 171 195 - - - - 57 4 732
BELLUNO 15 39 44 53 - - - - 23 3 177
PADOVA 27 259 173 166 - - - 16 62 8 711
ROVIGO 10 26 51 57 - - - - 24 2 170
TREVISO 36 242 195 191 - - - - 153 3 820
VENEZIA 63 184 119 137 - - - - 40 4 547
VERONA 48 228 188 140 - - - - 55 16 675
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Distribuzione per provincia, regione e ordine scuola del contingente di 50.000 nomine per I'a.s. 2007/08

Personale docente ed educativo

Contingente su posto normale

Contingente su scuole speciali

Provincial/regione Scuola Scuola Scuola. Scuola_ Scuola Scuola Scuola_ Scuola. Sostegno Person.ale Totale
infanzia s se.condarla sepondana infanzia | primaria se_condarla se_condarla educativo
di | grado di Il grado di I grado | dill grado
VICENZA 53 231 216 201 - - - - 71 - 772
Totale VENETO 252 1.209 986 945 - - - 16 428 36 3.872
Totale complessivo 6.147 12.064 12.666 13.396 1 2 26 26 5.387 285 50.000
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