Pensioni al rush, con esodo

DI NicoLA MONDELLI

Gli insegnanti e il personale amministrati-
vo, tecnico e ausiliario che intendono cessare
dal servizio con diritto a pensione di anzianita
a decorrere dal 1° settembre 2006, quelli che
intendono chiedere la trasformazione del rap-
porto di lavoro da tempo pieno a tempo par-
ziale congiuntamente al trattamento pensioni-
stico di anzianita e il personale femminile che
avendo compiuto il 60° anno di eta intende chie-
dere il trattamento pensionistico di vecchiaia
hanno tempo fino alle ore 24 di oggi per pre-
sentare la domanda ovvero per revocare quel-
la eventualmente gia presentata.

Entro le stesse ore devono presentare la re-
lativa domanda i dirigenti scolastici e tutto 1’al-
tro personale della scuola che, avendo compiuto
il 65°anno di eta, intendono permanere in ser-

vizio per il numero di anni massimo previsto
dalla normativa vigente.

I dirigenti scolastici la devono presentare al
direttore scolastico regionale, il restante per-
sonale al dirigente scolastico della scuola di ti-
tolarita.

La domanda pud anche essere spedita con
raccomandata con ricevuta di ritorno nel qual
caso fa fede il timbro apposto sulla raccoman-
data. Si rafforzano, nel frattempo, le indica-
zioni che danno per probabile un esodo di no-
tevoli proporzioni sia tra i docenti che tra i di-
rigenti scolastici.

In aumento, soprattutto tra i docenti della
scuola secondaria, sarebbero anche le doman-
de di trasformazione del rapporto di lavoro da
tempo pieno a tempo congiuntamente al trat-
tamento pensionistico anticipato di anzianita.
(riproduzione riservata)
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