La revisione dei requisiti porta da 32 mila a 64 mila i prof che dal 2008 potranno lasciare il servizio

Via lo scalone, pensioni verso il bis
Per effetto dell’accordo governo-sindacati sulla legge Maroni

DI NicoLA MONDELLI

Salta lo scalone di Maroni e il
prossimo anno i pensionati
della scuola raddoppiano. Senza
I’accordo governo-sindacati
(sempre che questo non venga
stravolto in sede parlamentare)
sulle modifiche da apportare al-
la legge 243/2004, in materia di
requisiti di accesso alla pensio-
ne di anzianita con decorrenza
1° gennaio 2008 (58 anni di eta
e 35 di contribuzione utile a pen-
sione, anziché 60 annidietae 35
di contribuzione come prevede
appunto la legge 243), circa 32
mila insegnanti sarebbero rima-
sti al lavoro. L’intesa raggiunta
invece consentira la cessazione
dal servizio, a decorrere dal 1°
settembre 2008, a circa 64 mila
dacenti 8 1R mila Ata

che presteranno servizio nel-
P’anno scolastico 2007/2008 con
contratto a tempo indetermina-
to.

LE MODIFICHE

Tanti sono, infatti, i docenti e
il personale amministrativo, tec-
nico e ausiliario che nel corso del
2008 potranno far valere un’eta
anagrafica compresa trai58 e i
59 anni e non meno di 35 anni di
contribuzione utile a pensione.

Se governo e parlamento non
dovessero invece riuscire a mo-
dificare la legge 243, nota come
legge Maroni, dal 1° settembre
2008 nessuno dei predetti do-
centi e Ata potrebbe accedere al
trattamento pensionistico di an-
zianita non possedendo i requi-
siti previsti dalla predetta legge.

[POTESI MARONI

Nell'ipotesi che restasse in

ETA DOCENTI

Totale

|

vigore lariforma dell’ex ministro
del welfare Roberto Maroni,
avrebbero i requisiti per accede-
re al trattamento pensionistico
di anzianita, secondo i dati ela-
borati da ItaliaOggi, poco piu di
32 mila docenti e 11 mila ausi-
liari, tecnici e amministrativi, i
soli che nel 2008 potranno fare
valere un’eta anagrafica tra i 60
ei64 anni, unitamente ai 35 an-
ni di contribuzione ovvero, limi-
tatamente al personale femmi-
nile, non meno di 20 anni di con-
tribuzione utile ai fini pensioni-
stici.
GLI EFFETTI

Le modifiche concordate
avrebbero in ogni caso un altro
importante effetto: garantireb-
bero, comunque, al predetto per-
sonale la certezza di poter ces-
sare dal servizio anche dopo il
2008. Una certezza che costitui-
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rebbe sicuramente un deterren-
te idoneo a evitare un altro eso-
do simile a quello registrato lo
scorso 1° settembre.

Solo il timore di essere co-
stretti a rimanere in servizio al-
meno fino al compimento del
60esimo anno di eta e stato, in-
fatti, la causa principale delll’e-
sodo di oltre 54 mila tra docenti
e personale ata. Scongiurato ta-
le pericolo, le cessazioni dal ser-
vizio dovrebbero tornare ad es-
sere nel numero fisiologico e
cioe tra le 15 mila e le 20 mi- |
launita suuntotaledi 125.790
docenti ed Ata che saranno in
servizio nell’anno scolastico
2007/2008 con contratto a |
tempo indeterminato.

RIDUZIONE DELL'ETA
MEDIA

Il grande esodo del 2007 ol-
tre agli effetti negativi

Compresa tra 58 e 59 anni I 5.070

17.320 20.670

21.600  18.000 |

Compresa tra 60 e 64 anni I 3.260
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Anno scolastico 2006/2007 | 45,5

Anno scolastico 2007/2008 | 44,0

INFANZIA PRIMARIA | GRADO |l GRA MEDIA
45,0 49,4 47,9 46,9 |
435 47,7 46,5 45,4 |

(depauperamento di alte profes-
sionalita, aggravio di spesa sui
bilanci dell'Inpdap e dello stato)
ha prodotto certamente due ef-
fetti positivi: ha consentito I'im-
missione in ruolo di 50 mila do-
centi, precari da anni, e una ri-
duzione dell’eta media che &
passata da 47 anni quale risul-
tava essere nel 2007 a poco me-
no di 46 prevista per
ol il 2008. (ripro-
k. duzione ri-

servata)

Cesare
Damiano



